Policia Civil
do Estado
de Goias

ESTADO DE GOIAS
DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL

PORTARIA N2 257, DE 19 DE MARCO DE 2026

Aprova o Regimento Interno da Escola Superior da Policia Civil e revoga a Portaria n.2 509, de 30 de
agosto de 2021.

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente com fulcro no art. 19, inciso Xl, da Lei estadual n.2 16.901, de 26 de
janeiro de 2010, que dispOe sobre a Lei Organica da Policia Civil do Estado de Goias,

Considerando que a Escola Superior da Policia Civil do Estado de Goids — ESPC constitui
unidade administrativa diretamente subordinada a Delegacia-Geral da Policia Civil, responsavel pela
formacao inicial, capacitacdo, aperfeicoamento e especializa¢ao dos policiais civis;

Considerando a necessidade de disciplinar, de forma sistematizada, a organizagdo
administrativa, a estrutura pedagdgica, as competéncias das unidades internas e o regime escolar
aplicavel as acdes educacionais promovidas pela Escola Superior da Policia Civil;

Considerando a importancia de fortalecer a politica institucional de capacitacdo e
desenvolvimento profissional no ambito da Policia Civil do Estado de Goids, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas para as escolas de governo;

Considerando a conveniéncia de atualizar e consolidar as normas que regem o
funcionamento da Escola Superior da Policia Civil, a fim de conferir maior eficiéncia administrativa,
seguranca juridica e padronizacao aos procedimentos pedagdgicos e disciplinares;

Considerando que a proposta de Regimento Interno foi analisada e aprovada pelo
Conselho Pedagégico da Escola Superior da Policia Civil, conforme ata de reunido extraordinaria realizada
em 16 de janeiro de 2026; e

Considerando a competéncia do Delegado-Geral da Policia Civil para expedir atos
administrativos normativos destinados a organizacdo e ao funcionamento das unidades integrantes da
instituicao.

RESOLVE:



Art. 12 Aprovar o novo Regimento Interno da Escola Superior da Policia Civil, que é
fixado nos termos do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 22 Revogar a Portaria n.2 509, de 30 de agosto de 2021, expedida nos autos do
processo administrativo SEI n.2 202000007036340.

Paragrafo Unico. Para fins de documentacdo e organizacdo das normas internas da
Policia Civil, copia desta Portaria deverd ser juntada aos autos do processo administrativo referido no
caput.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42 Encaminhe-se cépia deste ato a Escola Superior da Policia Civil, para
conhecimento e cumprimento; a Chefia de Policia Judicidria, para conhecimento e ampla difusdo interna;
a Geréncia de Elaboracdo de Atos Normativos, para registro, arquivamento e publicacdo na ferramenta
LEGISLAGOIAS; a Geréncia Técnico-Policial, para registro e arquivamento; as Divisdes vinculadas a este
Gabinete, as Superintendéncias e as demais Geréncias da Policia Civil e ao Conselho Superior da Policia
Civil, para conhecimento e ampla difusao interna.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE no Diario Oficial. DIFUNDA-SE e CUMPRA-SE.

ANDRE GUSTAVO CORTEZE GANGA

Delegado-Geral da Policia Civil

ANEXO UNICO
DO REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA SUPERIOR DA POLICIA CIVIL

TITULO |

DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL DA ESCOLA SUPERIOR DA POLICIA CIVIL

CAPITULO |
DA NATUREZA, IDENTIFICACAO E FUNDAMENTACAO

Art. 12 Este Regimento define a fundamentacdo, a estrutura e o funcionamento da
Escola Superior da Policia Civil do Estado de Goias.



Art. 22 A Escola Superior da Policia Civil — ESPC, outrora denominada Escola de Policia,
foi criada pelo Decreto estadual n? 166, datado de 26 de dezembro de 1961, e trata-se de unidade
administrativa diretamente subordinada a Delegacia-Geral da Policia Civil do Estado de Goids, conforme
Lei n2 21.792, de 16 de fevereiro de 2023.

Art. 32 A ESPC caracteriza-se essencialmente como Escola de Governo de ensino
corporativo policial civil e esta credenciada pelo Conselho Estadual de Educacdo de Goiads, conforme
Resolugdo CEE/CES n? 15/2022, de 12 de julho de 2022, e Decreto estadual n? 9.738, de 27 de outubro de
2020.

Art. 42 A missdo da ESPC, que é transformar pessoas comuns em policiais civis,
estabelece-se por meio da execucdo de planos pedagogicos plurianuais, baseados na matriz curricular
aprovada e emitida pelo Conselho Superior da Policia Civil.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 52 A ESPC, unidade de execugdo estratégica, subordinada ao Gabinete do Delegado-
Geral, qualificada como Escola de Governo, compete, para além do disposto no art. 83 do Decreto
estadual n.2 10.715, de 25 de junho de 2025:

| - executar a Politica Estadual de Capacitacdo e Desenvolvimento Profissional, nos
termos do Decreto estadual n.2 9.738, de 27 de outubro de 2020;

Il - implantar acdes educacionais direcionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo no
ambito da Policia Civil;

[ll - planejar e executar com exclusividade, apds aprovacao do Conselho Superior da
Policia Civil, os cursos de formacao dos policiais civis;

IV - promover a atualizacdo, o aperfeicoamento e a especializacdo dos policiais civis;
V - elaborar plano anual de ensino com a previsao de a¢des educacionais;

VI - coordenar a atualizacdo da matriz curricular e a elaboracdo do plano pedagdgico
plurianual;

VIl - promover a pesquisa cientifica no ambito da Policia Civil, buscando alinhar seu
objeto as necessidades da instituicao;

VIII - estimular a publicacao dos trabalhos cientificos produzidos no ambito da ESPC;
IX - promover cursos de pds-graduacao;

X - executar as diretrizes pedagdgicas e de ensino determinadas pela Delegacia-Geral;
Xl - promover a elaboragdo e a atualizacdao dos documentos pedagdgicos;

XII - propiciar a realizacdo da capacitacdo e do aperfeicoamento do corpo docente;

XIIl - coordenar o Programa Escola Sem Drogas — PESD, o Programa Investigador Mirim —
PIM e o Programa de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher - LACO SEGURO;

XIV - propor ao Delegado-Geral o seu regimento interno, do qual deverdo constar a
estrutura organizacional, as atribui¢cdes, as normativas, os direitos e os deveres dos docentes e dos
discentes;

XV - manter o intercdambio, no dmbito de suas atribui¢cdes, com instituicdes publicas
nacionais e internacionais;



XVI - realizar agdes educacionais de interesse social ou direcionadas a servidores
publicos em geral, quando previsto em ajuste; e

XVII - executar o subprograma de capacitacdo e aperfeicoamento do Fundo Especial de
Apoio ao Combate a Lavagem de Capitais e as Organiza¢des Criminosas — FESACOC da Delegacia-Geral da
Policia Civil.

Art. 62 O ensino viabilizado pela ESPC é tedrico e pratico, utilizando material e
instalagOes adequadas, bem como aparelhamentos e servigos existentes nas unidades da Policia Civil.

Art. 72 A ESPC estenderd suas atividades e pesquisas aos varios dominios da
especialidade que constitui o objeto de seu ensino, podendo também dedicar-se ao estudo de solucbes
de problemas relativos a Seguranca Publica e Defesa Social, a titulo de colaboragdo com a organizacao
policial do Estado ou por determinacdo superior.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Secao |

Da Estrutura Administrativa

Art. 82 A ESPC esta estruturada nas seguintes unidades:
| - Direcao;

Il - Geréncia Administrativa e Pedagodgica;

lIl - Conselho Pedagégico;

IV - Divisdo de A¢des Sociais e Direitos Humanos;

V - Divisdo Administrativa;

VI - Divisdo Pedagogica; e

VIl - Divisao de Coordenagdo do Curso de Formagao.

Art. 92 A estrutura administrativa da ESPC é formada pelas seguintes fungoes:
| - Diretor(a);

Il - Gerente Administrativo e Pedagdgico;

[l - Chefe de Divisdo; e

IV - Chefe de Segao.

§ 12 As funcOes de Diretor e de Gerente Administrativo e Pedagdgico serdo exercidas
por Delegados de Policia nomeados para o exercicio do respectivo cargo de provimento em comissao pelo
Governador do Estado, apds indicacdo do Delegado-Geral da Policia Civil.

§ 22 As fungdes de Chefe de Divisdo e Chefe de Secdo serdo ocupadas por servidores
designados por portaria do Diretor da ESPC.

§ 32 A funcado de Chefe de Divisdo é exclusiva de policiais civis com experiéncia na area
de atuacdo, cabendo-lhes coordenar as atividades dos Chefes de Se¢do sob sua subordinagdo e outras
funcdes determinadas pela Direcdo.



§ 42 A funcdo de Chefe de Se¢do sera desempenhada por policiais civis lotados na ESPC,
cabendo-lhes cumprir e fazer cumprir as ordens demandadas.

Segao Il

Da Diregao

Art. 10. A Direcdo da ESPC serda exercida pelo Diretor, que possui as seguintes
atribuicdes:

| - presidir o Conselho Pedagdgico;
Il - definir as diretrizes e fixar as metas da ESPC;

Il - coordenar a expedicdo de portarias, editais, instrucbes, ordens de servico,
certificados, diplomas e certiddes no ambito da ESPC e normatizar as atribuicdes de cada setor,
supervisionando e fiscalizando o respectivo cumprimento;

IV - coordenar a elabora¢do da Matriz Curricular e do Plano Pedagdgico Plurianual,
encaminhando-os a apreciacao do Conselho Pedagdgico;

V - excluir ou desligar alunos em qualquer fase da a¢do educacional, apds decisdo do
Conselho Pedagégico;

VI - suspender, reduzir, prorrogar ou suprimir cursos, estagios e demais atividades de
ensino, apos decisdo do Conselho Pedagégico;

VIl - conferir diplomas, certificados e certiddes;

VIII - providenciar a apuracdo de atos que representem ofensa a este Regimento;
IX - autorizar despesas e ordenar pagamentos;

X - representar a ESPC em atos oficiais; e

XI - desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 11. A Direg¢dao é a unidade superior administrativa da ESPC, na qual o Diretor é
responsavel pela administracdo, organizacdo, direcdo e controle do funcionamento técnico e
administrativo da instituicao de ensino.

Paragrafo Unico. Ao Diretor é facultada a delegacdo de atribuicGes ao Gerente
Administrativo e Pedagdgico.

Secao lll

Da Geréncia Administrativa e Pedagdgica

Art. 12. A Geréncia Administrativa e Pedagdgica, unidade de execucdo administrativa,
gue tem por finalidade o assessoramento do Diretor da ESPC no desempenho de suas atribuig¢des, a partir
da coordenacdo da execucdo das a¢des educacionais e sociais e da gestdao administrativa da unidade,
compete, para além do disposto no art. 84 do Decreto estadual n.2 10.715, de 2025:

| — assistir o Diretor da ESPC no desempenho de suas atribuicbes e em seus
compromissos oficiais, na execucdo das acdes educacionais e na gestdao administrativa da unidade;

Il - substituir o titular em virtude de sua auséncia ou falta;
[l - gerir as transgressoes disciplinares pedagogicas; e

IV - notificar o aluno, por escrito, da pena aplicada.



Paragrafo Unico. Na auséncia do Diretor e do Gerente Administrativo e Pedagdgico
devera ser indicado, por meio de portaria, dentre os Chefes de Divisao, o responsavel provisério pela
Direcdo da ESPC.

Secao IV

Do Conselho Pedagogico

Art. 13. O Conselho Pedagodgico constitui-se em unidade superior pedagégica
deliberativa da ESPC, cujo pleno é formado pelos seguintes membros titulares:

| - Diretor(a);

Il - Gerente Administrativo e Pedagdgico;

[Il - Chefe da Divisao Administrativa;

IV - Chefe da Divisdao Pedagodgica;

V - Chefe da Divisdo de Acdes Sociais e Direitos Humanos;
VI - Chefe da Secao de Ensino em Investigacdo Policial;

VIl - Chefe da Secdo de Ensino Operacional;

VIII - Chefe da Segao de Ensino em Gestao Policial e Andlise Criminal;
IX - Chefe da Secdo de Pesquisa e Pés-Graduacao;

X - Chefe da Sec¢do de Ensino em Inteligéncia Policial; e

Xl - Chefe da Sec¢do de Ensino em Papiloscopia.

§ 12 O Conselho Pedagégico serd presidido pelo Diretor da ESPC e, em sua auséncia,
pelo Gerente Administrativo e Pedagdgico ou, se necessario, por outro indicado pelo Diretor dentre os
demais membros.

§ 22 Cada membro titular do Conselho Pedagégico da ESPC devera indicar um suplente
para substitui-lo nas deliberacdes de que trata este Regimento quando de impedimento ou falta
justificada.

§ 39 Convidados poderdo participar das reunides do Conselho Pedagdgico no que versar
sobre assuntos especificos.

§ 42 O Conselho Pedagdgico reunir-se-3, ordinariamente, a cada trimestre, podendo ser
convocado de forma extraordinaria a qualquer momento por determinacdo do Diretor da ESPC ou por
solicitacdo dos demais membros.

Art. 14. Sao atribuicdes do Conselho Pedagdgico:

| - atualizar a Matriz Curricular da Policia Civil do Estado de Goids - MACPCGO,
encaminhando-a para aprecia¢cdo do Conselho Superior da Policia Civil, o qual detém a legitimidade para
sua aprovacao final;

Il - debater e aprovar o Plano Pedagdgico Plurianual, as ementas de a¢des educacionais
da ESPC e as suas alteracoes;

Il - deliberar acerca do calendario de agdes educacionais da ESPC;

IV - decidir, em grau de recurso, acerca da reprovacdo de alunos em ac¢do educacional
por ato de indisciplina ou insuficiéncia técnica medida por avaliagdo; e

V - encaminhar ao Conselho Superior da Policia Civil solicitacdo de alteracdao no presente
regimento.



§ 12 E compulséria a participacdo em reunido de que trata o inciso IV deste artigo do
professor ou coordenador da agdo educacional, que ensejou a reprovagao do aluno.

§ 29 Os recursos dirigidos ao Conselho Pedagdgico da ESPC referidos neste Regimento
serdo protocolados e autuados pelo protocolo da ESPC ou via sitio da ESPC na internet, e deverao ser
apreciados em até 5 (cinco) dias Uteis a respeito de sua procedéncia ou improcedéncia, sendo a
deliberacdo decidida por maioria simples.

Art. 15. Cabe a Secretaria Executiva do Conselho:

| - manter acervo documental;

Il - convocar, por determinacdo do Presidente, reunides ordindrias e extraordindrias;
Il - convidar conselheiros e demais participantes;

IV - acompanhar e manter atualizado cronograma de atividades do Conselho;

V - providenciar logistica necessaria as reunides; e

VI - elaborar atas.

Secao V

Da Divisao de A¢bes Sociais e Direitos Humanos

Subsecao |

Das atribuicoes

Art. 16. A Divisdo de Ac¢des Sociais e Direitos Humanos - DASDH cabe a coordenacido das
acdes sociais a serem desenvolvidas pelas unidades administrativas e policiais da Instituicdo, inclusive
aquelas direcionadas a concretizacdo dos direitos humanos assegurados constitucionalmente aos policiais
civis e aos cidaddos atendidos pela Policia Civil, nos termos da Portaria n.2 100, de 6 de margo de 2023,
expedida pelo Delegado-Geral da Policia Civil.

Subsecao Il

Da Sec¢ao de Direitos Humanos

Art. 17. Compete a Secdo de Direitos Humanos o exercicio das atribuicdes da DASDH
gue efetivam as politicas institucionais voltadas a garantia, de maneira integral e efetiva, do respeito e
protecdo aos direitos fundamentais constitucionalmente assegurados aos policiais civis e aos cidadaos,
por intermédio, dentre outras, das seguintes agdes:

| - propor a politica social e de promocado dos direitos humanos da Policia Civil;

Il - planejar e implementar programas, campanhas, eventos, projetos e a¢des sociais,
inclusive atividades relativas a concretizacdo dos direitos humanos e cidadania dos policiais civis e dos
cidaddos atendidos pela Policia Civil, a serem executados diretamente pela Instituicdio ou em parceria
com a sociedade civil e com o Poder Publico;

Il - padronizar, na esfera das unidades policiais, as atividades de assisténcia as criancas,
aos adolescentes, as mulheres, a comunidade LGBTQIA+, as minorias religiosas, étnicas e raciais, as
pessoas com deficiéncia e aos idosos;

IV - implementar acbes de enfrentamento a violéncia e a discriminacdo por orientacdo
sexual, identidade de género, raca, crenca religiosa e cultura e demais formas de violacdo de direitos



fundamentais;

V - diagnosticar a maturidade institucional relativa ao respeito e a defesa dos direitos
humanos e projetar acdes tendentes ao estabelecimento da cultura de respeito aos direitos fundamentais
na atividade-meio e na atividade-fim da Instituicao;

VI - propor a expedicdao de atos administrativos normativos para disciplinar a execugao
das acOes sociais e para garantir o respeito aos direitos fundamentais dos policiais civis e dos cidaddos
atendidos pela Policia Civil;

VIl - sugerir o estabelecimento de novas praticas no ambito do atendimento ao publico
interno e externo, a fim de se firmar a cultura do atendimento cortés, empatico, respeitoso, eficaz e
humanizado;

VIl - propor a ESPC a inclusdo, nos cursos de formacdo ou de aperfeicoamento dos
policiais civis, da capacitacdo em ag¢des sociais e em direitos humanos, bem como a realizagao de
seminarios e palestras para a difusao do conhecimento sobre direitos fundamentais;

IX - manter interlocucdo com a Geréncia de Comunicagdo e Cerimonial para a divulgacao
das agdes sociais promovidas pela Policia Civil e das quais essa participe; e

X - orientar os fluxos de execucdo das ag¢des sociais, inclusive as direcionadas aos grupos
vulneraveis, realizadas pelas unidades administrativas e policiais, notadamente as empreendidas por
DEAMs, DEPAIs, DEAIs, DEAPDs e DEACRI.

Subsecao lll

Da Sec¢ao de A¢des Sociais

Art. 18. Compete a Secao de A¢Oes Sociais a execugao direta dos Programas Escola Sem
Drogas, Investigador Mirim e Laco Seguro, além de outros a serem aprovados pela Direcao da ESPC.

Secao VI

Da Divisdo de Coordenag¢ao do Curso de Formagao

Art. 19. A Divisdo de Coordenacdo do Curso de Formacgdo compete apresentar o
Regulamento Geral de Curso de Formacao a ser aprovado pela Direcdo da ESPC, em conformidade com o
Edital referéncia.

Secdo VII

Da Divisao Administrativa

Subsecao |

Das atribuicoes

Art. 20. A Divisdo Administrativa tem por finalidade coordenar as atividades de
administracdo geral, seguranca, patrimonio, relacbes publicas e gestdo de pessoas para o
desenvolvimento das atividades da ESPC, cabendo-lhe supervisionar e controlar:

| - o protocolo e os arquivos;

Il - a gestdo de recursos humanos;



Il - a recepgao e o atendimento;
IV - a supervisdo de seguranca e da equipe de plantao;

V - as edificacbes, o patriménio e os materiais utilizados pelas acdes vinculadas as
Sec¢odes;

VI - a limpeza e a higiene de todas as dependéncias;
VIl - os servigos da Academia de Treinamento e Aperfeicoamento Fisico;

VIII - providenciar os recursos materiais e audiovisuais necessarios ao professor para a
execucao das aulas;

IX - alocar turmas de acordo com a capacidade operacional da ESPC; e
X - outras atividades correlatas.

§ 12 As atribuicOes delegadas a Divisdo Administrativa serdo executadas pela Secdo de
Administracdao Predial, Secdao de Recursos Humanos, Atendimento e Seguranca e Se¢do de Relagdes
Publicas.

§ 292 As atribuicGes, as normas e os procedimentos relativos aos incisos lll, IV e VII deste
artigo serdo regulamentados por portaria expedida pela Direcao.

Subsecao Il

Da Se¢ao de Administragao Predial

Art. 21. A Sec¢do de Administracdo Predial cabe a gestdo da manutencio, do patriménio
e da limpeza da ESPC, devendo:

| - supervisionar e controlar os servicos de limpeza e higiene de todas as dependéncias;

Il - realizar e acompanhar inventdrio de todos os bens da ESPC, promovendo sua
atualizacdo;

[l - controlar o uso do alojamento, fiscalizando o cumprimento de suas normas internas
definidas por portaria da Diregao;

IV - manter em depdsito equipamentos e insumos para reposicao;
V - controlar o consumo do material de reprografia;

VI - supervisionar as atividades da academia de gindstica e o uso de outros
equipamentos de instrucdo fisica, coordenando servidores que atuem no setor; e

VII - executar outras atividades correlatas.

Subsecao lll

Da Se¢ao de Recursos Humanos, Atendimento e Seguranga

Art. 22. A Secdo de Recursos Humanos, Atendimento e Seguranca cabe a gestdo do
protocolo, bem como dos recursos humanos e da seguranca pessoal e patrimonial, competindo-lhe,
ainda:

| - controlar a qualidade no atendimento ao publico externo da ESPC;
Il - gerir os sistemas de protocolo, exercendo o controle de seu fluxo;

Il - gerir o sistema de frequéncia eletronica, elaborando as frequéncias dos servidores
da ESPC e seus devidos encaminhamentos, além de administrar o pagamento de servigos extraordinarios



e diarias;
IV - controlar férias, licengas e afastamentos de servidores da ESPC;

V - elaborar escala do plantdo e supervisionar suas atividades, com foco na gestdo de
seguranca pessoal e patrimonial da ESPC; e

VI - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. As atividades do inciso V serdo designadas ao supervisor do plantdo, ao
gual cabe orientar os plantonistas, atribuindo fun¢do a cada membro da equipe, bem como organizar o
periodo de descanso e refeicdes de forma a trazer celeridade as atividades desenvolvidas pelas equipes.

Art. 23. Os servidores plantonistas deverdo cumprir o que determina o Procedimento
Operacional Padrdo referente ao atendimento ao publico, bem como as normas e os procedimentos dos
servidores plantonistas, ambos estabelecidos em portaria da Dire¢dao da ESPC.

Subsecao IV

Da Sec¢ao de Relagdes Publicas

Art. 24. A Secdo de Relagdes Publicas cabe planejar, coordenar, estimular e executar a
comunicagdo com todos os publicos da ESPC, por meio das seguintes ferramentas:

| - sitio eletronico da ESPC;

Il - midias e redes sociais da ESPC;
[l - eventos e cerimonial;

IV - divulgacdo impressa; e

V - executar outras atividades correlatas.

Secao VIII

Da Divisao Pedagogica

Subsecao |

Das atribuicoes

Art. 25. A Divisdo Pedagdgica cabe elaborar, coordenar e executar o processo do ensino
policial em nivel basico e avancado, por meio da Secdo de Secretaria Pedagdgica, Secdo de Pesquisa e
Pés-Graduagado, Se¢do de Ensino em Investigacao Policial, Secao de Ensino Operacional, Se¢do de Ensino
em Gestao Policial e Andlise Criminal, Secao de Ambiente Virtual de Aprendizagem, Se¢ao de Ensino em
Inteligéncia Policial, Secdo de Ensino em Papiloscopia e Subsecdo de Ciéncias Comportamentais, Analise e
Observacgado de Suspeitos da Policia Civil do Estado de Goids — SECCAQS, sendo suas atribuicdes:

| - planejar, estruturar e apresentar projeto de Matriz Curricular e projeto de Plano
Pedagdgico Plurianual ao Conselho Pedagdgico para apreciagdo, assim como suas atualizacOes;

Il - elaborar, organizar e manter atualizados o rol de disciplinas e seus respectivos
madulos, com suas ementas, planos de acdo educacional e planos de aula;

[ll - propor criagdo de cursos, bem como semindrios, palestras e congéneres, em
especial aqueles ligados a atividade finalistica da Policia Civil;

IV - executar as acGes educacionais em ambiente virtual de aprendizagem;



V - selecionar e coordenar o corpo docente e oferecer aos professores curso de
formacdo de formadores e aprimoramento da acdo pedagdgica;

VI - planejar e conduzir reunides pedagdgicas com docentes da ESPC;

VIl - normatizar padrdes para o material pedagdgico utilizado na ESPC;

VIII - elaborar relatdrios e estatisticas mensais das atividades desenvolvidas;

IX - acompanhar e promover a atividade disciplinar dos alunos;

X - elaborar o cronograma das a¢des educacionais obrigatdrias e eletivas da ESPC;

XI - fiscalizar o cumprimento da execucdo dos programas e hordrios e, em conjunto com
a Divisdao Administrativa, do regimento interno;

XIl - manter arquivo pedagdgico da ESPC, emitindo necessarias certidoes e outros
documentos;

Xl - apoiar as atividades didatico-pedagégicas com elementos audiovisuais,
bibliograficos, artisticos e demais recursos necessarios ao ensino;

XIV - orientar instrutores e outros colaboradores da area de ensino quanto a correta
utilizacdo dos materiais e equipamentos audiovisuais;

XV - realizar sensibilizacdo em todas as acOes educacionais que se iniciam na ESPC,
esclarecendo aos alunos o regime escolar, bem como os aspectos do funcionamento administrativo e
pedagdgico que sejam de seu interesse e elaborando formas de comunicagao eficazes e oficiais; e

XVI - compor o Conselho Pedagogico.

Paragrafo Unico. Os docentes da Secdao de Ensino Operacional terdo que comprovar
capacitacdo técnica e experiéncia nas areas de atuacdo, sendo necessario, ainda, para a¢des educacionais
gue envolvam armas de fogo e munigGes, curso de Instrutor de Armamento e Tiro fornecido por
instituicao oficial, conforme regulamentado em portaria expedida pela Dire¢do da ESPC.

Subsecao Il

Da Sec¢ao de Secretaria Pedagdgica

Art. 26. Cabe a Secretaria Pedagdgica executar as atividades determinadas pela Divisao
Pedagdgica, quais sejam:

| - expedir portarias de instituicdo das acdes educacionais;

Il - elaborar as planilhas de pagamento de ajuda de custo por hora-aula ministrada (AC2)
para apreciacdo da Direcao da ESPC;

[ll - acompanhar a selecdo de novos policiais e efetivar matricula dos candidatos ao
ingresso nos cursos de formagao da ESPC;

IV - acompanhar a realizacdo de todas as acdes educacionais ministradas no ambito da
ESPC;

V - efetivar matriculas nos diferentes cursos de aperfeicoamento, capacitacdo e
especializacdo, bem como nas demais a¢Ges educacionais de responsabilidade da Divisdo Pedagogica
realizadas pela ESPC, providenciando sua execucgao, controle de frequéncia, impressao de avaliacdes e
formacdo de listas de aprovados, reprovados e desligados, encaminhando a homologacdo ao final das
acdes educacionais;

VI - gerir os dados dos alunos e das a¢gdes educacionais;

VIl - administrar os registros do banco de dados de professores da ESPC;



VIII - expedir certidGes, certificados e declaragbes referentes a fatos ligados a vida
académica;

IX - elaborar relatdrios e estatisticas mensais das atividades desenvolvidas pela Divisao
Pedagodgica da ESPC;

X - organizar e manter o arquivo dos documentos da Divisdo Pedagdgica;

Xl - manter atualizada a relacdo de a¢Oes educacionais programadas e realizadas no
ambito da ESPC;

XIl - elaborar hordrio de aulas de acbes educacionais realizadas pela Divisao
Pedagogica;

Xl - apresentar a Divisao Pedagogica relatérios atualizados das atividades realizadas; e

XIV - fazer copias dos materiais requisitados pela Divisdo Pedagdgica e suas Secoes.

Subsecao lll

Da Sec¢ao de Pesquisa e Pés-Graduagao

Art. 27. A Secdo de Pesquisa e Pos-Graduacao tem por finalidade coordenar e executar
as atividades de ensino de Pés-Graduacao, irradiando por meio de producdo cientifica o conhecimento
gerado no ambito da Policia Civil, e tem por atribuigdes:

| - elaborar Plano Pedagdgico de Curso de Pds-Graduagdo e submeté-lo a apreciacdo do
Conselho Pedagégico;

Il - selecionar o corpo docente e oferecer-lhe curso de formacdo de formadores;

[Il - manter contato com o Conselho Estadual de Educacdo e prospectar oportunidades e
sistematica de efetivacdo de projetos;

IV - propor a criagdao de eventos cientificos, em especial aqueles ligados a atividades
culturais, ensino e pesquisa no ambito da Policia Civil;

V - coordenar as atividades de planejamento e pesquisa para a busca de solucdes de
guestBes pertinentes ao servico da atividade policial, com vistas a adequacdo do ensino ministrado na
ESPC;

VI - realizar pesquisas nas areas de recrutamento, selegao e busca da exceléncia no
ensino policial, bem como nos assuntos de cunho criminolégico;

VIl - realizar pesquisas cientificas, tendo em vista o fornecimento de subsidios aos
6rgdos da Policia Civil incumbidos da prevencdo e repressao da criminalidade;

VIII - promover a divulgacdo de matéria doutrindria de interesse do ensino e da
organizagao policial;

IX - manter a estatistica e os instrumentos de divulgacdo da producdo cientifica e
operacional da ESPC, buscando promover periédico préprio e nutrir sitio eletrénico;

X - promover o intercdmbio e a comunicacdo com drgaos similares regionais, nacionais e
internacionais;

Xl - prospectar recursos para fomento da pesquisa cientifica, visando ao
aperfeicoamento e ao éxito das atividades policiais civis;

XIl - gerir museu e biblioteca; e

XIIl - compor o Conselho Pedagégico.



Art. 28. A Subsecao de Ciéncias Comportamentais, Andlise e Observagao de Suspeitos —
SECCAQOS tem por finalidade a realizagdo de pesquisas e treinamento de policiais civis, mediante o estudo
da neurociéncia, de evidéncias psicoldgicas e de vestigios comportamentais relacionados a infracdes
penais, e tem por atribuicdes:

| - realizar pesquisas cientificas relacionadas a neurociéncia, psicologia investigativa e
comportamental, bem como a analise de vestigios comportamentais em casos de infracdes penais;

Il - promover treinamentos e capacitacdes para policiais civis, visando aprimorar suas
habilidades na identificacido de padrdoes comportamentais suspeitos e na andlise de elementos
psicoldgicos relevantes para investigagdes criminais;

Il - desenvolver estudos sobre cultura, neurociéncia e comportamento policial, visando
aprimorar os processos de producdo do conhecimento necessdrio a execucdo das atividades de policia
judiciaria;

IV - colaborar com outras instituicdes e profissionais especializados no desenvolvimento
de projetos e pesquisas relacionadas a sua area de atuacdo; e

V - elaborar e disseminar materiais didaticos e informativos sobre as ciéncias
comportamentais aplicadas a investigagao criminal.

Subsecao IV

Das Secoes de Ensino

Art. 29. As Secbes de Ensino sdo subdivididas em Secdo de Ensino em Investigacao
Policial, Secdo de Ensino Operacional, Secdo de Ensino em Gestdo Policial e Andlise Criminal, Secdo de
Ensino em Inteligéncia Policial e Secdo de Ensino em Papiloscopia, tendo por atribuicdes:

| - mapear todas as fases de atuacdo policial civil ordinaria e especializada, e construir
areas de conhecimento e ensino dessas fases como forma de embasar a estruturagdo da Matriz Curricular
da ESPC e seu Plano Pedagdgico Plurianual;

Il - consolidar as informacGes e materiais referentes a gestdo do conhecimento nas
diferentes a¢des educacionais oferecidas pela ESPC, nos termos deste Regimento;

[Il - manter organizados e atualizados o rol de disciplinas e seus modulos, suas ementas
e planos de a¢Oes educacionais e de aula;

IV - solicitar a Direcdo a instituicdo de acdo educacional por portaria, por meio de
apresentacdo da acdo educacional;

V - enviar a Divisdo Pedagdgica, com antecedéncia, toda a documentagdo necessaria a
confecgao da portaria de instituicao da agao educacional;

VI - providenciar a selecao de docentes e discentes, mantendo organizada e atualizada a
lista de docentes aptos para ministrar as aulas, cursos ou congéneres;

VIl - orientar os discentes sobre regulamentos e procedimentos de cursos ou
congéneres, bem como esclarecer quaisquer duvidas; e

VIII - compor o Conselho Pedagdgico.

Paragrafo Unico. As normas e os procedimentos para o uso e o acesso as instalacdes do
Complexo Operacional serdo regulamentadas por portaria expedida pela Dire¢dao da ESPC.

Subsecao V

Da Secao de Ambiente Virtual de Aprendizagem



Art. 30. Compete a Se¢dao de Ambiente Virtual de Aprendizagem:

| - 0 apoio tecnoldgico e instrumental as Se¢des de Ensino da Divisdao Pedagdgica, bem
como a operacionalizacdo de a¢des educacionais no que tange as modalidades de ensino a distancia;

Il - gerenciar as rotinas do estudio de gravacao EaD e a edigdo de videos, com o devido
acompanhamento e apoio das Se¢6es de Ensino, quando necessario; e

Il - participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e
elaboracdo de materiais didaticos para modalidade de educacdo a distancia e sistema de avaliacao
discente.

TITULO Il
DO ALUNO

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Secao |

Dos Direitos do Aluno

Art. 31. Ao aluno regularmente matriculado, frequentando ac¢des educacionais
ministradas pela ESPC, sao conferidos os seguintes direitos:

| - solicitar ao professor os esclarecimentos que julgar necessdrios a melhor
compreensdo dos conteddos ministrados;

Il - apresentar trabalhos ou defender ideias que sirvam para o desenvolvimento da
matéria do curso, do estagio e das demais atividades de ensino ou da prépria ESPC;

lll - pleitear a realizagdo de prova em segunda chamada ou entrega de trabalhos
escolares em data posterior a estabelecida, quando diante de forca maior, efetivamente comprovada, ou
nos casos previstos neste Regimento;

IV - manter contato, por intermédio do chefe de turma, com o corpo administrativo da
ESPC, para solucdo de problemas educacionais e encaminhamento de problemas pessoais;

V - utilizar os espacos comuns, a exemplo de academia de ginastica, piscina e biblioteca,
de acordo com as regras especificas elencadas em normativas préprias, sendo que a alimentacao deve ser
feita necessariamente no refeitério;

VI - defender-se em procedimento instaurado para apurar transgressdes disciplinares
pedagdgicas, sendo garantida a ampla defesa;

VIl - fazer uso do guarda-volumes para, quando for o caso, guardar arma de fogo que
nao for utilizada em instrucdao, mediante preenchimento de formulario préprio; e

VIII - realizar qualquer solicitacdo ou requerimento sempre por escrito e por intermédio
de formuldrio proprio com 48 (quarenta e oito) horas Uteis de antecedéncia, preferencialmente, se o
motivo ndo exigir urgéncia maior.

Segao Il

Dos Deveres do Aluno



Art. 32. Constituem deveres do aluno quanto a sua identificagdo:

| - identificar-se, sempre que solicitado por qualquer servidor da ESPC, fornecendo
dados adicionais; e

Il - usar uniforme de acordo com a exigéncia da a¢do educacional, nos termos do Anexo
Il deste Regimento.

Art. 33. Constitui dever do aluno, quanto a sua matricula, comunicar a Secdo de
Secretaria Pedagédgica, no prazo de até 3 (trés) dias antes do inicio das aulas, a sua desisténcia de
participacdo em acao educacional da ESPC.

§ 12 A ndo comunicagdo impedira o aluno de participar de a¢gdes educacionais da ESPC
por um periodo de 3 (trés) meses.

§ 22 Nos casos de forca maior, o aluno podera protocolar justificativa, via SEl, a qual sera
analisada pela Divisao Pedagogica.

Art. 34. Constituem, ainda, deveres do aluno quanto ao acesso, a permanéncia e ao
protocolo nas salas de aula e anexos, sem prejuizo de normativas proprias:

| - acessar as dependéncias da ESPC, obrigatoriamente, pelo portdo principal;

Il - ao acessar o estacionamento da ESPC, identificar-se e aguardar autorizacdo do
servidor responsavel pelo controle de acesso e, se condutor de motocicleta, retirar o capacete antes de
adentrar nas dependéncias da ESPC;

lIl - se condutor de veiculo descaracterizado e com pelicula, baixar todos os vidros e
acender a luz interna, assim como desligar os fardis, identificando-se, antes de ingressar nas
dependéncias da ESPC;

IV - estacionar o seu veiculo nos locais previamente estabelecidos para uso de alunos,
respeitando o limite de velocidade de 20 km/h;

V - comparecer a sala de aula no horario estipulado para o inicio da sessao, sendo de 15
(quinze) minutos a tolerancia de atraso para ingresso, de modo que, ultrapassado esse periodo, serd
encaminhado a coordenacdo e deverd preencher formuldrio padrdo, anexando eventual documento
comprobatério;

VI - manter-se dentro da sala, iniciada a aula, sendo vedada a circulagdo interna e saidas
externas, salvo nos intervalos ou por motivo de forca maior;

VIl - durante as aulas, manter o telefone celular no modo silencioso, sendo vedado em
todos 0s casos 0 seu manuseio;

VIl - permanecer em siléncio no interior da sala de aula, na auséncia do professor,
aguardando as instrucoes;

IX - eleger o chefe de turma e seu substituto, na forma prevista neste Regimento,
guando da deliberacdo do chefe de Secdo ao qual a acdo educacional estiver vinculada;

X - reportar-se ao chefe de turma, quando eleito, para quaisquer solicitacbes que
demandem prévia autorizacdo da Dire¢do ou Divisdao da ESPC; e

XI - utilizar o refeitdrio para a alimentacdo, sendo o espaco disponibilizado para alunos
regularmente matriculados em agées educacionais ou, ainda, as pessoas devidamente autorizadas pela
Diregao da ESPC.

Art. 35. Os alunos devem, ainda, observar as diretrizes estabelecidas na Lei Organica da
Policia Civil, bem como as demais normas vigentes, tais como Instru¢des Normativas, Portarias e Ordens



de Missdao Policial, incluindo a obrigatoriedade de utilizagdo dos materiais exigidos pelas respectivas
disciplinas.

Secao lll

Das Vedagdes ao Aluno

Art. 36. E vedado ao aluno:

| — ostentar ou manusear, no interior da sala de aula, qualquer tipo de armamento, salvo
nas ocasioes em que seja imprescindivel a instrucao e devidamente autorizado pelo professor;

Il - consumir ou levar alimentos ou bebidas para ambientes nos quais estejam sendo
realizadas acGes educacionais, exceto garrafas de agua;

[Il - utilizar computadores pessoais (notebooks, netbooks, telefones celulares com
acesso a internet e dispositivos similares) durante as aulas, salvo quando necessario a instrucdo e
previamente autorizado pelo professor;

IV - ingressar nas dependéncias administrativas, incluindo a Direg¢do, Divisdes e Se¢des,
sem autorizacdo prévia;

V — portar ou consumir bebidas alcodlicas ou praticar jogos de azar em quaisquer
dependéncias da Escola, incluidos os alojamentos;

VI - transitar pelas dependéncias administrativas, corredores e refeitério utilizando
vestimentas inadequadas ao ambiente profissional, como shorts, regatas, chinelos e similares;

VIl - fumar nas dependéncias da ESPC;

VIII - realizar manifestacdes de afeto ou desafeto que comprometam o decoro moral do
ambiente académico;

IX - praticar qualquer forma de discriminagdo em relagdao aos servidores da ESPC,
docentes e demais alunos, devendo sempre prezar pelo tratamento respeitoso e cordial; e

X - utilizar aderecos a exemplo de brincos, anéis, pulseiras, colares e reldgios que
possam comprometer a propria integridade fisica ou a de terceiros, especialmente durante aulas de
natureza operacional.

CAPITULO II
DO CHEFE DE TURMA

Secao |

Da Eleigao e da Vacancia do Chefe de Turma

Art. 37. Cada turma, sob supervisdo e critério da Secao de Ensino responsdvel pela acao
educacional, poderd contar com um chefe e um substituto, cuja escolha podera ser realizada por meio de
votacdo da maioria dos colegas ou, alternativamente, mediante indicacdo do corpo de instrucdo ou pela
coordenacao.

Art. 38. O chefe ou seu substituto, que praticar falta disciplinar pedagdgica devidamente
comprovada, sera destituido da fungao pelo responsavel pela agdo educacional.

§ 12 O chefe ou o substituto da turma que, de forma notdria, ndo exercer lideranca ou
ndo possuir caracteristicas inerentes a um lider podera ser destituido da fungao a critério do corpo de



instrucdao ou da coordenagao.

§ 292 Caso a destituicdo recaia sobre o chefe, assumirda a funcdo o seu substituto,
devendo ser eleito outro aluno para desempenhar a funcdo vaga, procedimento que também serd
observado em caso de destituicao do substituto.

Art. 39. Em caso de destituicdo do chefe de turma e havendo a recusa do substituto em
assumir a fungao, serd necessdria a indicacdo de novos nomes para as fungdes, seguindo o procedimento
estabelecido pela Secdo de Ensino responsdavel ou corpo de instrucdo.

Segao Il

Do Exercicio da Chefia

Art. 40. O chefe de turma ou seu substituto exercerd a representacdao da turma para
todos os fins, incluindo questdes de ordem individual, junto aos professores e a coordenacado, observados
os seguintes procedimentos:

| - as questées que envolvam interesses ou demandas coletivas deverdo ser
apresentadas verbalmente ao corpo de instru¢cdo, que determinard a forma e a quem deverdo ser
dirigidas, em conformidade com o principio da hierarquia; e

Il - os pleitos de ordem individual que tenham reflexos nas atividades académicas serao
encaminhados pelo chefe de turma conforme o disposto no inciso anterior, salvo nas situagdes de carater
particular, em que o interessado poderd se dirigir diretamente ao corpo de instrucdo ou a coordenacao.

Secao lll

Dos Deveres do Chefe de Turma

Art. 41. S3o deveres do chefe de turma e de seu substituto:

| - exercer a representacdo que lhes foi delegada, com dedicacdo e fidelidade aos
interesses da turma, observando a doutrina e a disciplina estabelecidas pela ESPC;

Il - comportar-se de forma exemplar perante os colegas de turma, mantendo conduta
ética e respeitosa, bem como observando as instrugdes, determinagdes e normas que regem as relagdes
com os pares, servidores, professores, autoridades, Direcdo da Escola e Instituicdo Policial como um
todo;

[l - buscar orientag¢des junto a Se¢do de Ensino responsavel pela acdo educacional, caso
o professor ndo comparega para ministrar a aula apés os 10 (dez) minutos iniciais;

IV - responsabilizar-se, ao término de cada turno de aula, pela coordenacdo das
seguintes agdes:

a) organizacao das carteiras da sala;

b) coleta de papéis ou materiais deixados no ambiente;
c) fechamento das janelas;

d) limpeza da lousa utilizada pelo professor; e

V - comunicar ao corpo de instrucdao qualquer irregularidade que chegue ao seu
conhecimento, sob pena de estar sujeito as sangdes previstas neste Regimento.

TITULO 1Nl



DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DAS AULAS

Art. 42. As aulas terdo a duracdo de 45 (quarenta e cinco) minutos, observados os
seguintes procedimentos, em regra:

| - as aulas no periodo matutino terdo inicio as 08h e serdo finalizadas as 12h;
Il - as aulas no periodo vespertino terdo inicio as 14h e serao finalizadas as 18h;
Il - as aulas no periodo noturno terdo inicio as 19h e serdo finalizadas as 23h;

IV - nos casos de horarios diferenciados, o horario sera antecipadamente informado aos
alunos pela coordenacdo responsavel pela acao educacional; e

V - em cada turno deverdo ser concedidos 15 (quinze) minutos de intervalo, o qual
devera ser administrado pelo professor, conforme a conveniéncia e a oportunidade, e controlado pelo
chefe ou substituto da turma.

Paragrafo Unico. Ultrapassado o limite de 15 (quinze) minutos de tolerancia de atraso
para ingresso em sala de aula em quaisquer dos turnos, o discente deverd preencher formulario préprio
e, se for o caso, juntar eventual documento comprobatdrio, e sera encaminhado para a coordenagao.

Art. 43. Nas aulas de natureza operacional, realizadas em cursos destinados a
progressao de carreira, ainda que o discente ndo apresente condicGes para a pratica dos exercicios, sua
presenca sera obrigatdria para o acompanhamento das atividades.

Paragrafo Unico. As situacGes de impossibilidade deverdao ser devidamente justificadas
com a apresentacdo de laudo médico, se aplicavel.

Art. 44. Quando a realizagao de atividades praticas envolver risco a integridade fisica, o
discente estara obrigado a utilizar equipamento de protecdo individual (EPI), cuja aquisicdo serd de sua
responsabilidade, salvo disposicdo em contrdrio expressamente informada pela coordenacdo responsavel
pela acdo educacional.

Art. 45. A critério das respectivas Secdes, mediante consulta aos professores envolvidos,
as atividades de sala de aula poderdao ser complementadas, quando considerado pertinente, pela
participacdo dos discentes em palestras, conferéncias, semindrios ou outras iniciativas que apresentem
relagao direta com o ensino policial.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA DO ALUNO

Art. 46. O controle da frequéncia dos discentes nas atividades educacionais sera de
responsabilidade da Secdo de Secretaria Pedagdgica, com base nos registros efetuados nas folhas de
frequéncia pelos docentes.

§ 12 A apuragao da presenca sera realizada no inicio de cada aula, com o apoio do chefe
de turma, sendo as ocorréncias devidamente registradas nas folhas de frequéncia, observando-se o limite
de tolerancia de atraso de 15 (quinze) minutos.



§ 22 A verificagdo da frequéncia podera ocorrer a qualquer momento do periodo letivo,
a critério da Secao de Secretaria Pedagdgica ou da coordenacdo responsavel.

Art. 47. O limite maximo permitido de auséncias em agbes educacionais serd de 25%
(vinte e cinco por cento) da carga horaria, incluidas as faltas justificadas e ndo acatadas, sob pena de
reprovacao, sendo o discente desligado por meio de portaria expedida pela Direcdo da ESPC.

§ 12 Nas acbes educacionais cuja carga hordria seja igual ou inferior a 10 (dez)
horas/aula, bem como nas acbes de natureza operacional, independentemente da carga horaria, serd
exigida frequéncia integral.

§ 22 As faltas justificadas e acatadas conferirdo ao discente o direito de realizagdao de
avaliacdo ou atividade académica em segunda chamada, desde que o percentual de auséncias nao
ultrapasse o limite de 25% (vinte e cinco por cento) estabelecido no caput deste artigo.

§ 32 A justificativa de auséncia deverd ser formalmente protocolada junto a
coordenacdo responsavel pela acdo educacional, que procedera a sua analise e deliberagdo.

§ 49 Excepcionalmente, quando presentes circunstancias relevantes a preservacao dos
objetivos pedagdgicos, poderd ser admitida exce¢do ao limite de auséncia previsto no caput mediante
portaria expedida pela Diregao da ESPC.

Art. 48. As faltas ndo justificadas ou as justificadas e ndo acatadas poderdo ser
encaminhadas a Chefia de Policia Judicidria para as providéncias cabiveis.

Art. 49. O aluno que ndo obtiver a frequéncia minima sera considerado reprovado,
ressalvada a hipdtese excepcional prevista no § 42 do art. 47 deste Regimento.

CAPITULO Il
DA FORMA DE AVALIACAO E APROVACAO NOS CURSOS

Secao |

Da Forma de Avaliagao

Art. 50. Os alunos serdo avaliados da seguinte maneira:
| - por frequéncia, nos cursos de até 20 (vinte) horas/aula;

Il - por, pelo menos, uma avaliagdo escrita ou pratica, nos cursos com carga hordria
acima de 20 (vinte) horas/aula;

Il - as avaliacGes escritas poderdo ser substituidas por trabalhos afetos a disciplina e a
critério do professor;

IV - as notas das avaliacOes serdo de O (zero) a 10 (dez), podendo ser fracionadas;

V - ao aluno que ndo comparecer na data da avaliacdo ou da entrega de trabalho sera
atribuida nota zero, salvo se a auséncia derivar de falta justificada e acatada pela coordenacao;

VI - em caso de segunda chamada, as provas ou trabalhos ocorrerdo no prazo de
duragdo do curso ou a critério da coordenacgao;

VIl - o professor poderd solicitar a elaboracdo de artigo cientifico em substituicdo a
prova e, para tanto, o aluno deverd assinar termo de responsabilidade informando a data limite de 15
(quinze) dias consecutivos para entrega do trabalho;



VIII - as provas poderao ser filmadas;

IX - a nota minima para aprovagao em qualquer disciplina é igual a 6,0 (seis) pontos,
salvo nos cursos de Pés-Graduacdo, cuja nota minima é 7,0 (sete).

§ 12 A nota minima a que se refere o inciso IX deste artigo podera ser redefinida pela
coordenacdo, devidamente justificada e antecipadamente apresentada ao corpo discente.

§ 22 Nas acOes educacionais que envolvam a aplicacdo de testes de capacidade técnica
para o manuseio de arma de fogo, devem ser observadas tanto as regras gerais deste Regimento quanto
as normas especificas contidas no Anexo |, aplicando-se estas em complementacdo aquelas.

Art. 51. Durante as provas, os alunos ndao poderao se comunicar entre si nem terem
consigo, para consulta, papéis, apostilas, livros e outros objetos, salvo aqueles que forem permitidos pelo
professor.

§ 12 A pratica de quaisquer dos atos descritos neste artigo importa a atribuicdo de nota
zero ao aluno, declarada imediatamente pelo aplicador da avaliagdo, com a indicacdo do motivo.

§ 22 Nenhum aluno podera, antes do término do tempo de prova, deixar o recinto sem a
licenca do professor.

Art. 52. Publicadas as notas das provas e trabalhos, o aluno terd o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para recorrer dos resultados.

Paragrafo Unico. O recurso devera ser protocolado na Divisdo Administrativa, que o
encaminhard a Divisdo Pedagdgica para andlise de sua pertinéncia e emissdao de parecer conclusivo sobre
0 mérito.

Secao Il

Da Aprovagao

Art. 53. Para a aprovacdo, os alunos devem atender aos critérios estabelecidos quanto
as notas e a frequéncia, além de ndo terem sido penalizados com faltas pedagdgicas que impecam a
afericdo desses critérios ou resultem em sua exclusao.

Paragrafo unico. Nas acBes educacionais que envolvam a aplicacdo de testes de
capacidade técnica para o manuseio de arma de fogo, devem ser observadas tanto as regras gerais deste
Regimento quanto as normas especificas contidas no Anexo |, aplicando-se estas em complementacdo
aquelas.

TiITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR PEDAGOGICO

CAPITULO |
DAS FALTAS DISCIPLINARES PEDAGOGICAS

Art. 54. As faltas disciplinares pedagodgicas poderdo ser de natureza leve, média ou
grave.

Art. 55. Sdo consideradas faltas pedagdgicas leves:



| - deixar de utilizar, nas dependéncias da ESPC, qualquer indumentadria exigida;

Il - ausentar-se da ESPC, no decorrer de acbes educacionais, sem autorizacdo da
coordenacdo;

Il - matricular-se em ag¢des educacionais e ndo comparecer, sem justificativa aceita pela
coordenacdo;

IV - consumir ou levar alimentos ou bebidas para ambientes nos quais estejam sendo
realizadas a¢Oes educacionais, exceto garrafas de agua;

V - ingressar nas dependéncias administrativas, incluindo Direcdo, Divisdes e Secoes,
sem autorizagdo prévia;

VI - atrasar-se, sem justificativa acatada, para o inicio das aulas;
VIl - sair da sala de aula no horario das instru¢cdes sem autorizacdo do professor;
VIII - perturbar o sossego e a tranquilidade dos colegas, no ambito da ESPC;

IX — deixar de entregar, em tempo habil, os trabalhos solicitados, sem justificativa aceita
pela coordenacdo;

X - transitar pelas dependéncias administrativas, corredores e refeitdrio utilizando
vestimentas inadequadas ao ambiente profissional, como shorts, regatas, chinelos e similares; e

Xl - fumar nas dependéncias da ESPC.

Art. 56. Sdo consideradas faltas pedagdgicas médias:

| - dispensar tratamento ndo respeitoso aos colegas, ao corpo docente ou aos servidores
da ESPC;

I - utilizar indevidamente ou danificar os bens da ESPC, estando ou ndo sob sua guarda;
Il - retardar, sem motivo justificado, a execu¢do de qualquer ordem;

IV - deixar de comunicar, na condicdo de chefe de turma ou seu substituto, falta ou
irregularidade que venha a tomar conhecimento;

V - provocar animosidade; e

VI - utilizar equipamentos eletrénicos durante as aulas, salvo quando necessdrio a
instrucao e mediante a devida autorizagdao do professor.

Art. 57. Sdo consideradas faltas pedagogicas graves:
| - ingressar na ESPC por vias que ndo sejam os portdes de acesso permitidos;

Il - ostentar ou manusear arma de fogo nas dependéncias da ESPC, salvo com
autoriza¢do do professor responsavel;

[l - prestar informagdes inveridicas ou omitir fatos;

IV - agir com deslealdade, usando de qualquer meio ilicito durante a realizacdo de
provas ou outras atividades;

V - apresentar-se sob efeito de qualquer substancia que cause embriaguez, bem como
introduzir, guardar ou consumir bebidas alcodlicas em dependéncias da ESPC;

VI - usar substancia proibida pela legislagdo ou manté-la sob seu dominio;
VII - omitir fato que impossibilitaria sua matricula na ESPC;

VIII - favorecer, instigar ou induzir outrem ao descumprimento dos regulamentos da
ESPC;



IX - agredir fisica ou verbalmente qualquer membro do corpo docente, servidores ou
discentes;

X - praticar ato que comprometa publicamente o bom conceito da ESPC ou da Policia
Civil;
Xl - simular doenca para esquivar-se do cumprimento de obrigacdes pedagdgicas;

XII - insuflar alunos ou servidores a luta corporal, concorrer de qualquer forma para isso,
ou dela participar, salvo para separar os contendores;

XIll - divulgar, sem autorizacdo da Direcdo, fatos ocorridos na ESPC, dos quais o sigilo
seja exigido ou recomendavel;

XIV - aliciar servidores ou professores com o fim de obter vantagens para si ou para
outrem;

XV - ferir os principios da hierarquia e disciplina estabelecidos neste Regimento, dentro
ou fora da ESPC;

XVI - praticar ato preconceituoso, constrangedor ou que atente contra as liberdades
individuais;
XVII - praticar jogos de azar em qualquer dependéncia da ESPC;

XVIII - realizar manifestacdes de afeto ou desafeto que comprometam o decoro moral
do ambiente académico; e

XIX - retirar, sem prévia autorizacdo, qualquer documento, objeto e bens da ESPC.

CAPITULO Il
DA APURACAO DAS FALTAS PEDAGOGICAS

Art. 58. A apuracdo de condutas que contrariem as normas internas da ESPC serd
realizada por meio de procedimento especifico, observado o rito e as disposi¢cdes estabelecidas neste
Regimento.

Art. 59. As providéncias iniciais para apuracdo das faltas pedagdgicas observardo a
gradacdo da infracdo, sendo adotados os seguintes encaminhamentos:

| — faltas pedagdgicas leves: a conduta de natureza leve, bem como a eventual
justificativa, sera analisada pela coordenacao responsavel pela acdo educacional, que decidira pela
adocdo de medidas pedagdgicas cabiveis ou pela instauracdo de procedimento apuratdrio;

Il — faltas pedagdgicas médias: a conduta de natureza média, acompanhada da
respectiva justificativa, serd submetida a andlise do Conselho Pedagdgico, que deliberara sobre a
conveniéncia e a oportunidade da instauracdo de procedimento apuratério; e

Il — faltas pedagodgicas graves: a conduta de natureza grave, juntamente com a
justificativa apresentada, serd encaminhada ao Conselho Pedagdgico, que deliberard de forma
fundamentada sobre a instauracdo de procedimento apuratorio.

Art. 60. As faltas pedagdgicas deverdao ser comunicadas a coordenacdo da acdo
educacional por qualquer servidor da ESPC ou docente que delas tiver ciéncia.

§ 12 Recebida a comunicacdo, a coordenacao notificara o transgressor, que terd o prazo
de 48 (quarenta e oito) horas para apresentar justificativa.

§ 22 A ciéncia das faltas poderd ocorrer por outros meios idéneos, inclusive denuncia,
verificacdo direta ou iniciativa da coordenacao, observando-se, em qualquer hipdtese, os tramites deste



Regimento.

Art. 61. O procedimento apuratério podera ser instaurado pelo Conselho Pedagdgico,
sempre que entender necessdria a apuracao formal da transgressao.

Art. 62. Instaurado o procedimento apuratério, é obrigatdria a oitiva do transgressor,
observado o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 63. Concluido o procedimento apuratério, deverd ser elaborado relatério conclusivo
com proposta de aplicacdo de sancdo ou de arquivamento.

Art. 64. Nos casos em que o relatério conclusivo indicar a aplicagdo de san¢do, caberd ao
Conselho Pedagdgico realizar a dosimetria e decidir quanto a penalidade a ser imposta; e, nos casos em
gue o relatério recomendar o arquivamento, este serd homologado pelo proprio Conselho Pedagdgico.

§ 12 A decisdao do Conselho Pedagégico sera formalmente comunicada ao transgressor.

§ 22 O transgressor podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, contadas da data da notificagcdao da decisdo.

§ 32 O recurso serd analisado pelo Conselho Pedagdgico, no prazo de cinco dias Uteis,
sendo sua decisao definitiva.

Art. 65. A pena pedagdgica contra a qual ndo caiba mais recurso sera formalmente
notificada ao aluno pela Geréncia Administrativa e Pedagdgica.

Paragrafo Unico. A pena aplicada sera comunicada a Chefia de Policia Judicidria.

Art. 66. O aluno servidor de outra instituicao publica, além das puni¢Ges previstas neste
Regimento, ficara sujeito as penalidades previstas no Estatuto de seu respectivo drgao.

CAPITULO Il
DAS PENAS PEDAGOGICAS

Art. 67. As faltas pedagdgicas serdo punidas das seguintes formas:
| - de natureza leve:

a) adverténcia verbal; e

b) adverténcia escrita;

Il - de natureza média:

a) suspensdo do curso;

b) exclusdo; e

c) impedimento de matricula e frequéncia em outras a¢Ges educacionais ministradas
pela ESPC de até 90 (noventa) dias;

lll - de natureza grave:
a) suspensdo do curso;

b) exclusdo; e



c) impedimento de matricula e frequéncia em outras a¢des educacionais ministradas
pela ESPC de até 180 (cento e oitenta) dias.

§ 12 As penas descritas neste artigo poderdo ser aplicadas concomitantemente.

§ 22 O Conselho Pedagégico podera aplicar a suspensao provisoria de frequéncia do
aluno ou de uso do alojamento.

Art. 68. Na dosimetria das penas pedagdgicas previstas neste Regimento serdo
considerados:

| - as circunstancias em que foi praticada a falta pedagogica;
Il - a reincidéncia em falta pedagdgica;

[l - os danos dela decorrentes;

IV - a repercussao do fato;

V - o histdrico disciplinar do aluno;

VI - a pratica da falta pedagdgica em concurso com um ou mais alunos.

Art. 69. Os professores poderdo determinar, como medida disciplinar, a saida de sala
aula do aluno que demonstre comportamento incompativel com o regime disciplinar pedagdgico
instituido por este Regimento, comunicando a coordenagao da agao educacional.

Art. 70. A aplicacdo de penalidades pela pratica de falta disciplinar pedagogica prevista
neste Regimento ndo exclui as responsabilidades administrativa, civil e penal decorrentes do ato
praticado.

TiTULO V
DO CORPO DOCENTE

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 71. A ESPC mantera em seus arquivos quadro de professores aptos a ministrar as
disciplinas das a¢des educacionais sob sua tutela.

Paragrafo Unico. A selecdo, a capacitacdo, as penalidades e a manutencdo do quadro de
professores serao regulamentadas por portaria editada pela Direcao da ESPC.

Art. 72. A avaliacdo dos docentes podera ser realizada pela coordenacdo da acdo
educacional, apds o encerramento das aulas.

Paragrafo Unico. Os resultados da avaliacdo subsidiardo o replanejamento de futuras
acles educacionais, permitindo a reflexdo critica sobre o desempenho dos profissionais envolvidos e a
melhoria continua dos processos pedagdgicos da ESPC.

CAPITULO II
DOS DEVERES



Art. 73. Compete aos membros do corpo docente zelar pela disciplina e cordialidade em
todas as dependéncias da ESPC, sendo passiveis de penalidade os atos contrdrios as normas e aos
principios adotados por este Regimento, e ainda:

| - entregar, conforme orientacdo da coordenacdo da acdo educacional, as folhas de
frequéncia devidamente preenchidas e conferidas;

Il - trajar vestuario adequado para a atividade;

lll - solicitar a coordenacdo responsavel pela acdo educacional, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, as respectivas necessidades logisticas e didaticas referentes a cada agao;

IV - observar as normas relativas ao ingresso, a permanéncia e a saida das salas de aula
por parte dos alunos, na forma deste Regimento, além de outras que digam respeito ao gerenciamento
da classe;

V - cumprir fielmente, no que lhes couber, as normas de aplicabilidade geral definidas
neste Regimento;

VI - comunicar a coordenacdo responsavel pela acdo educacional, com antecedéncia de
3 (trés) dias uteis, a impossibilidade de comparecer para ministrar aulas; e

VIl - ndo ostentar ou manusear qualquer tipo de armamento nas dependéncias da ESPC,
salvo quando necessario a instrugao.

TiTULO VI
ESTRUTURA FiSICA DA ESCOLA SUPERIOR DA POLICIA CIVIL

CAPITULO |
DA CONSERVAGCAO E MANUTENCAO DO PATRIMONIO

Art. 74. Sdo deveres de todos em relagdao ao patrimonio da ESPC:

| - utilizar racionalmente os ambientes e equipamentos que |hes sejam franqueados,
visando a conservacao de todas as instala¢des da ESPC; e

Il - colaborar com a manutencdo da limpeza e da integridade dos ambientes descritos no
inciso anterior.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Pedagdgico.

ANEXO |

DO REGULAMENTO PARA APLICACAO DOS TESTES DE CAPACIDADE TECNICA

PARA O MANUSEIO DE ARMA DE FOGO NO AMBITO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE GOIAS

CAPITULO |



DA INSTRUGAO DE TIRO

Art. 12 A instrugao de tiro tem por finalidade a habilitacdo e o aprimoramento técnico
do policial civil para o manuseio e o emprego de arma de fogo.

Art. 22 A instrucdo de tiro divide-se em trés modalidades:
| — Instrugao de Habilitagao;
Il — Instrucdo de Atualizacao; e

Il = Instrucao de Treinamento.

CAPITULO Il
DA INSTRUGCAO DE HABILITACAO — ARMA DE FOGO CURTA

Secao |

Das Disposigoes Iniciais

Art. 32 A instrucdo de habilitacdo destina-se a dotar o policial civil de conhecimentos,
habilidades e praticas técnicas e taticas para o uso de armamentos letais e ndo letais, bem como de
equipamentos e tecnologias para os quais ainda ndo tenha recebido instrucao.

Art. 42 A habilitagao sera certificada mediante formulario de aferigdao de habilidade de
tiro real, elaborado pela Secdo de Ensino Operacional, devidamente assinado pelo aluno e pelo instrutor.

§ 12 Deverd ser especificada a plataforma pertencente ao grupo de armamento para o
gual o policial civil esta sendo habilitado ou atualizado.

§ 22 Para o armamento com similaridade de manejo (pertencente a mesma plataforma
e ao mesmo grupo), o policial civil serd habilitado em instrugdo Unica, independentemente do calibre e
modelo.

Art. 52 Para habilitagdo ao uso de qualquer armamento serd obrigatéria a aplicagao de
prova tedrica, com aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento).

Art. 62 Na pista de Tiro Policial, o conceito “APTO” ou “INAPTO” serd descrito no quadro
de notas de conclusdo da instrucdo.

Secao ll

Da Carga Horaria

Art. 72 A carga hordria da instrucdo de habilitacdo sera de 50 (cinquenta) horas-aula,
podendo ser:

| —até 10 (dez) horas EAD e 40 (quarenta) horas presenciais; ou

Il — 50 (cinquenta) horas presenciais.



Secdo Il

Da Prova Teodrica

Art. 82 A prova tedrica serd composta de 10 (dez) questbes objetivas sobre os seguintes
temas:

| — normas de seguranca e fundamentos do tiro;

[l — conduta no estande;

Il — nomenclatura das pecas, desmontagem e montagem em primeiro escaldo;
IV — funcionamento do armamento e panes;

V — legislacdo brasileira sobre armas de fogo (Lei federal n2 10.826, de 22 de dezembro
de 2003, e sua regulamentacdo vigente).

Art. 92 Serd aprovado o candidato que obtiver 60 (sessenta) pontos de um total de 100
(cem) pontos possiveis.

Secdo IV

Da Prova Pratica para Fins de Habilitagdo — Arma Curta de Alma Raiada

Art. 10. Na prova pratica para fins de habilitagdo em arma curta de alma raiada, serd
empregado o alvo circular fogo central: padrdo ESPC/DGPC/PC, com zonas de pontuacdo decrescente de
10 (dez) a 6 (seis) pontos, exemplificado a seguir:

Art. 11. A prova pratica obedecera aos seguintes critérios:

| — distancia:

a) 10 (dez) tiros a 5 (cinco) metros;

b) 10 (dez) tiros a 7 (sete) metros;

Il — quantidade total de tiros: 20 (vinte);

Il —tempo:

a) 20 (vinte) segundos para cada sequéncia de 5 (cinco) tiros; ou

b) 40 (quarenta) segundos para cada sequéncia de 10 (dez) tiros.



Art. 12. Na prova pratica, o sistema de acionamento observara:
| —agdo simples: mecanismo de disparo armado e travado;
Il —acdo dupla: disparos em acdo dupla; e

Il — dupla agdo: primeiro disparo em agao dupla e os demais em ag¢do simples.

Art. 13. Para a realizacdo da prova, serd utilizada municdo original ou de treinamento
(NTA), sendo proibido o uso de municdo recarregada.

SecaoV

Da Aprovagao e da Reprovagao

Art. 14. Sera aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos de
acerto no alvo e efetuar o manuseio, a montagem e a desmontagem correta do armamento, devendo dar
ciéncia de sua aprovacdo em campo préprio do formuldrio de afericdo de habilidade de tiro real.

Paragrafo Unico. Uma vez habilitado em determinada plataforma, a habilitacdo se
estendera para qualquer das armas pertencentes a mesma plataforma, porém obedecendo aos grupos.

Art. 15. Serd reprovado o candidato que:
| — ndo obtiver a pontuacdo minima;
Il — ndo demonstrar dominio satisfatério dos fundamentos de tiro; ou

[ll — praticar quebra de regra de seguranga.
Art. 16. O avaliando iniciard a prova na posicdo de retengao (posicao 3).

Art. 17. Caso o avaliando infrinja normas de seguranca ou de conduta no estande,
podera ser reprovado, a critério do instrutor avaliador, dada a gravidade do fato.

CAPITULO Il
DA INSTRUCAO DE ATUALIZACAO

Secdo |

Das Disposigoes Iniciais

Art. 18. A instrucdo de atualizagdo tem por objetivo atualizar o policial civil quanto a
novas armas, bem como consolidar os conhecimentos adquiridos na fase de formacdo ou habilitacdo,
ampliando-os em fungdo de novas experiéncias e conceitos desenvolvidos.

Art. 19. A habilitacdo em pistola constitui pré-requisito para a instrucdo de atualizacdo.

Art. 20. A instrucdo sera certificada em formuldrio de afericdao de habilidade de tiro real,
assinado pelo aluno e pelo instrutor, devendo ser especificado o grupo de armamento para o qual o



policial civil estd sendo atualizado.

§ 19 Serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos de acerto
no alvo e efetuar o manuseio, a montagem e a desmontagem correta do armamento, devendo dar ciéncia
de sua aprovagdao em campo proprio do formuldrio de afericdo de habilidade de tiro real.

§ 22 Para o armamento com similaridade de manejo (pertencente ao mesmo grupo), o
policial civil sera atualizado em instrucdo Unica, independentemente do calibre e modelo.

Art. 21. Ao final da instrucdo de atualizacdo com emprego de arma de fogo serd
atribuido o conceito “APTO” ou “INAPTQ”, descrito no quadro de notas de conclusdo da instrugdo.

Secao ll

Da Carga Horaria

Art. 22. A carga horaria serd de 20 (vinte) horas-aula, podendo ser:
| —até 10 (dez) horas EAD e 10 (dez) horas presenciais; ou

Il — 20 (vinte) horas presenciais.

Secao lll

Da Prova Teodrica

Art. 23. A prova tedrica sera composta por 10 (dez) questdes objetivas, versando sobre:
| — normas de seguranca e fundamentos do tiro;

[l — conduta no estande;

Il — nomenclatura das pecgas, desmontagem e montagem em primeiro escaldo; e

IV — funcionamento do armamento e panes.

Secao IV

Da Prova Pratica

Art. 24. A prova pratica serd realizada em alvo circular de fogo central, padrdo
ESPC/DGPC/PC, com zonas de pontuacdo decrescente de 10 (dez) a 6 (seis) pontos, exemplificado a
seguir:



Art. 25. A prova pratica obedecera aos seguintes critérios:
| — distancia:

a) 5 (cinco) tiros a 5 (cinco) metros;

b) 5 (cinco) tiros a 7 (sete) metros;

Il — quantidade total de tiros: 10 (dez);

[Il —tempo: 20 (vinte) segundos para cada sequéncia de 5 (cinco) tiros.

Art. 26. Na prova pratica, o sistema de acionamento observara:

| —agdo simples: mecanismo de disparo armado e travado;

Il —acdo dupla: disparos em acao dupla; e

Il — dupla acdo: primeiro disparo em acdo dupla e os demais em ac¢do simples.

Paragrafo Unico. Quando a arma de fogo se tratar de revdlver, todos os disparos serao

efetuados em acdo dupla.

Art. 27. Para a realizagdo da prova pratica, somente sera admitida munigdo original ou

de treinamento (NTA), sendo expressamente proibido o uso de municao recarregada.

Art. 28. Aplicam-se a instrucdo de atualizacdo os mesmos critérios de aprovacdo, de

reprovacao e de segurancga previstos para a instrucado de habilitac3do.

pratica.

curtas.

CAPITULO IV
DA INSTRUCAO DE HABILITACAO — ARMAS DE FOGO LONGAS

Art. 29. A habilitacdo em armas de fogo longas compreendera prova tedrica e prova

Art. 30. A prova tedrica observara os mesmos critérios estabelecidos para armas de fogo

Art. 31. A prova pratica abrangera:



| — manuseio, montagem e desmontagem correta do armamento;

Il — tiro em alvo circular de fogo central, padrdo ESPC/DGPC/PC, com zonas de
pontuacdo decrescente de 10 (dez) a 6 (seis) pontos, exemplificado a seguir:

Art. 32. Na prova pratica, as distancias e as posi¢des de tiro serdo:
| —arma longa de alma raiada:

a) 50 (cinquenta) metros, posicdo de tiro deitado;

b) 25 (vinte e cinco) metros, posicdo de tiro em pé; e

Il —arma longa de alma lisa: 15 (quinze) metros.

Art. 33. Na prova pratica, serd efetuada a seguinte quantidade de tiros:
| —alma raiada: 2 (duas) séries de 5 (cinco) tiros, em 30 (trinta) segundos cada; e

Il — alma lisa: 2 (duas) séries de 2 (dois) tiros, em 20 (vinte) segundos cada.

Art. 34. Para a realizagdo da prova pratica, somente serd admitida a utilizacdo de
municdo original ou de treinamento (NTA), sendo vedado o uso de municdo recarregada, devendo as
armas de alma lisa utilizarem exclusivamente cartuchos com chumbo.

Art. 35. Serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos nas
armas de alma raiada e 50 (cinquenta por cento) nas armas de alma lisa e efetuar o manuseio, a
montagem e a desmontagem correta do armamento, devendo dar ciéncia de sua aprovacao em campo
proprio do formulario de afericdo de habilidade de tiro real.

Paragrafo Unico. Uma vez habilitado em determinada plataforma, a habilitacdo se
estendera para qualquer das armas pertencentes a mesma plataforma, porém obedecendo aos grupos.

Art. 36. Serd reprovado o candidato que:
| — ndo obtiver a pontuacdo minima;
Il — ndo demonstrar dominio satisfatério dos fundamentos de tiro; ou

IIl — praticar quebra de regra de seguranca.

Art. 37. O avaliando iniciard a prova na posi¢do de retengao, devendo as armas dotadas
de trava de seguranca permanecerem travadas até o comando de inicio do instrutor.



Art. 38. Caso o avaliando infrinja normas de seguran¢a ou de conduta no estande,
podera ser reprovado, a critério do instrutor avaliador, dada a gravidade do fato.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. A certificacdo de instrutor de tiro ou de habilitacdo em armamento expedida
por instituicdo externa a Policia Civil do Estado de Goids somente produzira efeitos apds homologacdo da
Direcdo da ESPC por meio de portaria.

Art. 40. A homologacdo dependera de parecer favoravel do Chefe da Se¢do de Ensino
Operacional, que analisara:

| — equivaléncia da grade curricular;
Il — ter sido o curso ministrado por instituicao policial ou militar; e

Il — atendimento aos critérios técnicos instituidos pela Secdo de Ensino Operacional.

ANEXO Il
DA UNIFORMIZAGAO DOS ALUNOS DA ESCOLA SUPERIOR DA POLICIA CIVIL

CAPITULO |
DA INSTITUICAO DOS UNIFORMES

Art. 12 Ficam instituidos os modelos e as especificacbes de uniformes obrigatérios,
conforme o publico destinatario, a serem observados nas atividades académicas e operacionais da Escola
Superior da Policia Civil, conforme disposto no quadro abaixo:

PUBLICO AULAS OPERACIONAIS AULAS TEORICAS
POLICIAL CIVIL Camiseta oﬁue,)l.da Policia Civil, calga preta Camiseta oficial da Policia Civil, calga preta e
tatica e coturno. calgcado preto.
OUTRAS INSTITUICOES Uniforme definido pela coordenacao. Uniforme definido pela coordenagao.
SOCIEDADE CIVIL Camiseta branca, calga jeans azul e ténis Camiseta branca, calga jeans azul e calgado
preto. preto.
CAPITULO II

DO CUMPRIMENTO E DA FISCALIZACAO

Art. 22 Os alunos deverdo observar e cumprir as diretrizes estabelecidas neste Anexo,
sob pena de adverténcia ou outras penalidades pedagdgicas cabiveis, em caso de descumprimento.




ANDRE GUSTAVO CORTEZE GANGA
Delegado-Geral da Policia Civil

GABINETE DO DELEGADO-GERAL
Av. Anhanguera, n? 7.364, Setor Aeroviario, Goidania — GO, CEP 74.535-010.
Fone: (62) 3201-2503 www.policiacivil.go.gov.br
eil Documento assinado eletronicamente por ANDRE GUSTAVO CORTEZE GANGA, Delegado (a) -
.;gm.uu:\ l'?’l] Geral, em 24/03/2026, as 08:16, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do
eletrénica Decreto n° 8.808/2016.

M A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 87941358
;=rE e 0 codigo CRC 8B2SE9DS.

Referéncia: Processo n? 202600007019883 SElI 87941358



http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=87941358&crc=8B28E9D8
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=87941358&crc=8B28E9D8

